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Nuestra filosofía y el impulso de nuestros
colaboradores nos hace líderes a nivel
regional y nacional. 

MÁS FORTALECIDOS

FATIGA MENTAL.
Con consejos prácticos te enseñamos
como combatirla de manera fácil.

QUE NUNCA.
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Equipo editorial.
Cordialmente

¡Bienvenidos a la revista de Alianza Sodis! Descubre en 
estas páginas cómo estamos trabajando para mejorar la 
calidad laboral en nuestro entorno de trabajo. Conoce 
nuestras iniciativas, historias inspiradoras y cómo 
colaborar con nosotros para construir un futuro más 
sostenible y justo. ¡Que disfrutes de esta edición!
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Sé un líder.

Juan Carlos Calderón
lGerente Genera

¿Estás siendo un buen 
líder con tu equipo 

de trabajo?

tu 

ta

A colaborador de Alianza Sodis, si lideras un 
equipo, personas a tu cargo, recuerda que 
obje o es crear un ambiente que e a las
personas a dar lo mejor de sí mismas y trabajar
con pasión y propósito, e inspirarlos con una visión
que los lleve a hacer las cosas de manera dis
para generar mejores resultados.

Y tú...

la 

Un líder que el poder de inspirar a otros, 
arlos  a tomar riesgos y adoptar nuevos pro-

cesos, y mantener altos niveles de compromiso, es
un líder capaz de producir cambios os en 
organización.

“Los gerentes trabajan 
para ver números crecer, 
los líderes trabajan para
ver personas crecer”

Simón Sinek.
Escritor y mo tivador inglés
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Este año 2023 trae para todas las organizaciones
un panorama de cambio a todo nivel que sin duda
genera grandes desa a sus propietarios
y dir os que buscan mantener un crecimiento
constante y generar la diferencia compe��va
que es tan valiosa para las empresas en 
sector.

Adicional a los retos internos, se une la situación 
mundial de desabastecimiento, incremento de 
precios a todo nivel y dificultades logís as en la 
adquisición de insumos, esto nos demandan a ser
personas crea as, buscar asociación con gran-
des proveedores y generar negociaciones de altos
volúmenes con empresas del mismo sector y ga-
ran ar los mejores recursos para la organización.

La de ALIANZA SODIS, su cultura organi-
zacional y el impulso de cada uno se sus colabora-
dores, nos á afrontar posiciones de lide-
razgo en sector regional y nacional, brindar a la 
comunidad servicios de calidad y seguridad y 
afrontar estos desa con orgullo, entusiasmo 
y sen enencia.

Nos quedan retos como en los de-
sarrollos de la ciudad, en eventos de construcción
social para Barranquilla y su área Metropolitana 
e integración con la academia, sociedad civil, 
empresarial y autoridades para hacer de esta 
ciudad un mejor lugar en temas de movilidad y 
transporte.

Para enfrentar esos retos ALIANZA SODIS está 
comprome da a realizar avances en el fortaleci-
miento de capacitaciones y ge ón del Talento 
Humano como primera estrategia, la innovación 
e implementación de tecnologías que ahorren 

empo, recursos sicos y sean amables con el 
medio ambiente y asegurar el cumplimiento de 
los procesos generando comunicación en empo
real de los avances. 
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Grandes desafíos.

Reinaldo Prada
Gerente Administrativo 

Invito a todos los funcionarios de ALIANZA SODIS 
y demás actores a interiorizar este reto y pensar 
en el desarrollo empresarial, de familia y de la so-
ciedad, vamos en este 2023 Diciendo y Haciendo.
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Entrega de 
tarjetas SIBUS en Barranquilla 

y área Metropolitana.

En total, son 300.000 tarjetas que entregará el AMB
a los ciudadanos que se registren en el sistema. 
A la fecha hay registrados más de 70.000 ciudada-
nos, quienes iniciaron el proceso ingresando a la 
página web del Área Metropolitana de Barranquilla,
(www.ambq.gov.co) haciendo clic en la opción 
Regístrate y Obtén tu tarjeta SIBUS, donde consig-
naron sus datos personales para quedar registrados. 

SIBUS es un sistema inteligente para trans-
porte del Área Metropolitana de Barranquilla,
que incluye el pago electrónico con tarjetas, 
wifi gratis y monitoreo de la ruta.

Puntos habilitados.

Se dispone de 15 puntos en Barranquilla, Soledad y
Malambo para reclamar la tarjeta del SIBUS. 

1. Sede Área Metropolitana (Cra 51B no. 80-58)
2. Centro Comercial Carnaval 
3. Centro Comercial Mall Plaza 
4. Alcaldía Distrital de Barranquilla 
5. Ar a Elias Chegwin  

Con SIBUS, los ciudadanos podrán tener wifi gra-
tuito y, además, contar con la posibilidad de cono-
cer en real la operación de las rutas, así 
como los horarios que estas a través de un 
sistema de información al usuario. De igual forma,
saber cuánto diner arjeta, organizar
su recorrido e iden ar cuál ruta de bus es más 
conveniente para su movilización. 

Seguimos avanzando.
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Seguimos avanzando.
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RUTAS DE BUSES CON EL SISTEMA SIBUS

BENEFICIOS DEL SIBUS
•El SIBUS, será un nuevo sistema de recaudo, control 
de flota e información al usuario que se implementará 
en el transporte público colec�vo, TPC, y que marcará 
una nueva era para la movilidad urbana en el área 
metropolitana de Barranquilla.

• Es una herramienta importante que mejorará la vida 
de los ciudadanos porque van a disfrutar la planeación 
clara de un viaje, analizando y visualizando en �empo 
real el des�no de las rutas de su preferencia, así como 
los horarios que estas �enen a través del sistema de 
información al usuario.

• Es un proyecto de movilidad sostenible, segura y ágil, 

que traerá enormes beneficios para los usuarios porque 
va dirigido a la población de menor ingreso y por una 
inclusión social digital con el acceso a internet vía wifi a 
bordo.

• Significa un gran ahorro para los usuarios porque 
podrán hacer transbordos en varias rutas sin pagar un 
nuevo pasaje al cambiar de bus.

• Mejora la seguridad de conductor y ciudadanos.

• Podrán acceder al beneficio de una tarjeta inteligente, 
que podrá ser recargada en más de 1.600 puntos de 
venta que ya están habilitados en Barranquilla.
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Mantenimiento.
Cuidado preventivo de 
las llantas. 
Esta es una de las causas más frecuentes de daños
en las llantas por operación, debido a que la llanta
está expuesta a todas las condiciones de la vía y a 
juzgar por el estado de las vías en nuestra ciudad, 
es una de las variables que juega en contra de la 
durabilidad de la llanta por lo que te recomenda-
mos operar adecuadamente los vehículos evitando
transitar de manera brusca o a excesos de veloci-
dad y medir las distancias de forma adecuada.
  

Son los cortes que se producen por objetos que 
pisamos con la llanta tales como: pun�llas, varillas,
tornillos y todo �po de objeto punzante o filoso.  

Cortes en la banda de rodamiento:

Es un abultamiento que se produce en el costado 
de la llanta, generalmente corta una o varias de las
cuerdas de la carcasa, no se produce necesaria-
mente por un golpe fuerte, con un impacto lo 
suficientemente profundo como para romper uno
de los hilos de la carcasa. La presión de inflado 
influye para que est a.  

Impacto en el costado:

Presión de aire baja:

Los daños de este �po se generan desarrollando 
esa ac�vidad por un periodo de �empo prolonga-
do, cuando esto sucede, partes de la llanta se des-
prenden debido a las enormes fuerzas centrifugas
a una velocidad elevada.  

El área de contacto de la llanta cuando está rodan-
do varia, originando que gran parte de sus compo-
nentes presenten más roce y por este, mayor calor,
 esta presión inadecuada en conjunto con una 
carga excesiva y una temperatura elevada, lleva a 
una degradación parcial de la llanta.
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Director de mantenimiento

Mantenimiento.

Para disminuir estos eventos es importante
señores conductores tener en cuenta:

       
 Cuando se trata de seguridad, las llantas son el 
 componente más importante de tu vehículo. Los 
 frenos de ehículo!

 Inspeccionar diariamente el tendido de llantas y 
 reportar cualquier anomalía al área de manteni-
 miento.

 Evitar mover los equipos cuando se detecte baja 
 presión reporta al centro de control y el área de 
 mantenimiento te contactará.

 Evitar pasar a altas velocidades sobre obstáculos y
 baches en la vía esto afecta nuestra llanta ayúdanos
 a cuidarlas.

 Evitar acercarse de forma excesiva a los bordillos 
 esto nos afecta nuestros indicadores de costos y 
 reencauchabilidad.

 Reportar anomalías con la dirección esto previene
 daños prematuros de las llantas.

 No maneje a velocidad excesiva recuerde el límite
a nuestra operación esto genera ma-

 yor fricción de la llanta contra el terreno y gasta 
 más rápido su labrado.

 Cuidado al estacionar, Procure no raspar las llantas
 contra el andén cuando esté parqueando.

Presión de aire baja:
El área de contacto de la llanta cuando está rodan-
do varia, originando que gran parte de sus compo-
nentes presenten más roce y por este, mayor calor,

Los daños de este �po se generan desarrollando 
esa ac�vidad por un periodo de �empo prolonga-
do, cuando esto sucede, partes de la llanta se des-
prenden debido a las enormes fuerzas centrifugas
a una velocidad elevada.  

esta presión inadecuada en conjunto con una 
carga excesiva y una temperatura elevada, lleva a 
una degradación parcial de la llanta.

Luis Polo
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Puedes aumentar
la eficiencia en la vía.

Evita las distracciones cuando operas tu 
vehículo: ar su equipo celular mientras 
maneja puede poner en riesgo su vida y la 
de usuarios y peatones.  

Actualmente para la operación de transpor- 
te colectivo de pasajeros de Alianza Sodis es
de suma importancia contar con conductores 
capacitados que mantengan sus vehículos en 
buen estado y aplicando las técnicas de ma-
nejos adquiridas durante los procesos de ca-
pacitación y formación y llevar a cabo una 
gestión inteligente de los riesgos en ruta pa-
ra reducir al máximo los accidentes e inci-
dentes.

Operaciones.

Recomendaciones operativas:

Señales de tránsito: Respetar las leyes, nor-
mas y señales de tránsito es de vital impor-
tancia para evitar accidentes de tránsito.   

Mantén la distancia con otros vehículos: 
Tener los metros de distancia le á 
reaccionar si un vehículo enfrente suyo fre-
na de emergencia, ya sea por esquivar algún
obstáculo o por novedades en la vía.   

Presta atención a los puntos ciegos: Los 
puntos ciegos obstruyen el campo de visión
del conductor, sin embargo, es de suma im-
portancia tenerlos en cuenta al momento de
cambiar de carril o hacer alguna otra manio-
bra en el camino. Para evitar esta situación,
te recomendamos tomar la posición ade-
cuada para visualizar el entorno a través de 
los retrovisores. 

Uso correcto de las luces: a las luces de 
su vehículo cuando llueve, cuando está ama-
neciendo, cuando es de noche y/o vas a dejar
a un usuario (luces de parqueo). En todos 
esos casos ayudas a que te vean desde lejos. 
Además, señaliza tus vir
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Operaciones.

Reporta cualquier novedad en ruta o en el portal 
al centro de control y operaciones. Debemos cum-
plir nuestros recorridos de acuerdo con los ruto-
gramas . Debemos prestar nuestro ser
po cumpliendo con las asignaciones de despacho 

Usa el cinturón de seguridad: Es norma o el 
uso del cinturón de seguridad y conlleva a pre-
serva tu vida. 

Uso de estribos: Mantén los estribos libres de
ocupantes u objetos que obstruyan la entrada
y salida de los pasajeros.

Respeta los límites de velocidad: Recuerda que 
el límite de v ansporte 
urbano de pasajeros es de 50 km/h, no lo 
excedas.

Recomendaciones operativas:

y las frecuencias de las rutas y así prestar el mejor 
servicio a nuestros usuarios.

Director de operaciones
Andrés Fonseca 

Recordar que tenemos un sistema caja única y no 
debe exis a del centavo, somos diferen-
tes, somo compe os. 

No: 20 / Enero - Abril 2023
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Conductor destacado.

Cuando Jesús Rangel llegó a Barranquilla un 15 de 
marzo del 2013, oriundo de Armenia, Quindío en 
busca de oportunidades nunca imagino alcanzar lo
que hoy en día ha logrado por su esfuerzo y entre-
ga diaria.

Al llegar a Barranquilla inició trabajando con una 
empresa de transporte, después de 9 meses de 
estar laborando envió su hoja de vida para postu-
larse al cargo de conductor en Alianza Sodis e in-
greso a laborar el 10 de diciembre del 2013.

Jesús 43 años, sus 4 hijos son su pilar más 
importante, a quienes extraña por no vivir en la 
ciudad, pero los cuales lo impulsan a no desis
a luchar por cada logro. Actualmente vive en u-
nión libre con Erika Londoño quien ha sido su 
compañera incondicional durante los 9 años que 
lleva viviendo en Barranquilla. 

¡Los sueños
no se cumplen,
se trabajan!

Uno de los primeros logros de Jesús fue ingresar a
trabajar en ALIANZA SODIS, luego de su ingreso se
propuso a trabajar día a día incansablemente para

con y lograr su segundo propósito que fue 
comprar una moto y así tener como transportarse
para ir trabajar.

Otro de los grandes sueños de Jesús era obtener 
su vivienda propia, siempre había tenido las ganas,
pero no se había presentado la oportunidad de 
adquirir una vivienda.

Cuando se presenta la primera oportunidad de 
vivienda, Jesús paga su primera cuota inicial, pero
perdió su dinero por negligencia de quien lo ase-
soró en ese momento. Teniendo en cuenta lo su-
cedido bajaron sus ganas de volver a intentarlo e 
ir en busca de una vivienda.

No: 20 / Enero - Abril 2023
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“El éxito no es la clave de la 
felicidad. La felicidad es la 

clave del éxito”. 

Jesús se siente muy agradecido con Alianza Sodis, 
porque ha sido la compañía quien ha solventado 
con su trabajo todos sueños desde que decidió 
mudarse a Barranquilla en busca de oportunida-
des y sí que las ha conseguido. 

En nombre de ALIANZA SODIS felicitamos al señor
Jesús Rangel por todos los logros que ha ido al-
canzando, es un gran profesional y estamos muy 
orgullosos de sus logros, sin su compromiso y en-
trega nada hubiese sido posible, gracias también 
por abrirnos las puertas de su nuevo hogar y ha-
cernos partes de ese sueño que hoy se ve mate-
rializado.

Sin embargo, en julio de 2020 en �empos de con-
finamiento ALIANZA SODIS recibe la visita del 
proyecto de vivienda Jade 1 ubicado en soledad, 
el cual le llamó la atención, pero no estaba seguro
de volverlo a intentar. Sin embargo, se volvió a 
postular y al hacerle el estudio le dan la 
del aprobado para crédito de vivienda y allí inicia
su sueño y se propone pagar la cuota inicial. 

A los meses lo llaman para pagar los y es-
crituras, esto lo puso feliz puesto que estaba a po-
co �empo de tener su vivienda propia.

Al pasar el , el banco desembolso el dinero
y el 24 de diciembre del 2022 llegó la gran no�cia 
de la entrega de escrituras y llaves de su aparta-
mento; el cual lo hizo sen�r muy feliz, en su rostro
se notaba esa felicidad por obtener lo que tanto 
lucho y se dio.

El 26 de diciembre decidió mudarse a su nuevo 
hogar y empezar a amoblar a su gusto.

A la fecha de hoy su apartamento �ene los aca-
bados con los cuales siempre imaginó y es uno de
los primeros propietarios en vivir en las instala-
ciones del proyecto. 

NOTI
Tu Revista!

No: 11 / Diciembre  - Marzo 2023No: 20 / Enero - Abril 2023

Albert Schweitzer.

Angie Avendaño Prada
Analista de Comunicaciones
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Jose Barros
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Luis Polo

Servicio Especial
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Katherine Diaz
Directora de Servicio Especial 

 Seguridad Vial.
El vehículo que conduces a diario es la oficina don-
de pasas gran can de tu , donde eje-
cutas tus labores y donde finalmente reflejas tu 
trabajo. Por esto, la importancia de cuidarlo mecá-
nicamente, en la duración de componentes.

El estado del vehículo depende en gran parte en la
manera c as y el cuidado que le brindas
día a día durante tu jornada laboral.

Ahora, pongamos en prác ca 3 consejos de gran 
ayuda para mantener un cuidado óp mo de tu 
herramienta de trabajo:

Encontrarás muchas zonas de gran arborización
en la ciudad sin embargo, recuerda que los
móviles más grandes formato buses llevan un
equipo del aire acondicionado en el techo y
este puede sufrir grandes afectaciones al ser
golpeado e incluso sus aspas se convierten en
un sistema podador generando par duras y
daños graves al sistema. Evita conducir por es-
tas zonas y solo cuando sea necesario recuerda
disminuir la velocidad y apagar tu equipo de 
aire acondicionado antes de pasar por esta 
zona.

El distanciamiento a los bordillos muros u otros
elementos aseguran una mayor duración de las
llantas, recuerda que estas solo deben tener un
desgaste circular más no lateral puesto que, no
se debe tener ningún contacto lateral.

1. Distanciamiento de Bordillos:

2. Cuidado en zonas de Arborización:

La limpieza del vehículo es parte de la presen-
tación de la compañía y parte de tu presenta-
ción, cerciórate que el móvil siempre este en 
perfectas condiciones de limpieza y olor antes 
de salir de las instalaciones de la compañía.
El servicio especial lo hacen especial tú y tu
vehículo.

3. Limpieza:

Tu vehículo es tu
oficina. ¡Cuidala! 
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Evita la

te aconseja.
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Hay días en que todo parece ir mal, te sientes 
exhausto, cansado, haces las cosas como por inercia y 
la cabeza ya no coordina, es más pareciera que se 
quisiera ¡explotar! Sientes que �enes muchas 
responsabilidades y hasta cuando duermes no 
puedes descansar.

LA FATIGA MENTAL. Es la enfermedad No. 1 en 
el mundo. Esto nos resta en nuestra produc�vidad, 
salud y relaciones interpersonales. Por eso hoy quiero 
compar�r con�go unos �ps para evitar este inoportuno 
mal.  

Cuida tu tiempo de descanso para evitar el 
agotamiento.

Así como tenemos claro nuestros horarios laborales, 
debemos también tener claro cuáles son nuestros 
horarios de descanso. Descansar de manera adecuada

adecuada puede ser más importante que la can�dad 
de �empo en sí. 

En primera medida es importante descansar 
adecuadamente en la noche,  ten tu propia ru�na 
nocturna como por ejemplo ducharte, tener las 
luces y aparatos electrónicos apagados, esto te 
ayudaran a obtener un sueño más profundo y 
reparador. También es importante tener en cuenta 
que pequeñas pausas pueden darte un respiro y 
segundo aire.

Cuando te sientas muy fa�gado, levántate de tu 
puesto, lávate la cara y toma 5 respiraciones 
profundas, es�rate y veras como tu cerebro se 
renueva.  También puedes relajar tu mente 
escuchando una canción que te guste y estarás listo 
para volver a trabajar.
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Sabiduría Práctica

Elimina la negatividad
Los pensamientos pesimistas y nega�vos traen 
consigo dos potenciadores de la fatiga 
mental, el estrés y la ansiedad. Algunos tips 
para eliminar la negatividad:

1.     Céntrate en las soluciones, no en 
los problemas.

2.     Evita las relaciones tóxicas.

3.     Haz cosas que te hagan disfrutar.

4.     Piensa en positivo.

5.     Ayuda a los demás.

6.    Intenta  ver las cosas buenas de la gente 
a tu alrededor, en vez de fijarte en sus 
defectos.

7.     Aprende a perdonar.

Parte de la negatividad es sentirte abrumado 
con la carga laboral entre otras cosas, lo que

hace que lleguen a ti pensamientos agotadores: 
“no lo voy a poder hacer”, “no te va a alcan-
zar el tiempo”, “no eres capaz”.

No eres al único que le pasa, lo mejor es  
dividir tus grandes trabajos en pequeñas 
partes o metas, así será más fácil digerirlos, 
desarrollarlos y motivarte.

Una pequeña meta cumplida te dará el 
impulso para alcanzar la siguiente.

Los alimentos son el combustible que le damos 
al cuerpo  por lo que debemos revisar qué 
alimentos le aportan a la mente.

La principal fuente de energía es el agua. 
Es necesario tomar de 2 a 3 litros diarios, 
de lo contrario, la deshidratación hará que 
sientas agotamiento físico y mental.  

Revisa tu alimentación
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No abuses de los
estimulantes.

Sabiduría Práctica .

También evitar los alimentos fritos, azucarados, 
el exceso de sal, cafeína y alcohol ayudaran 
a evitar nuestra fatiga mental.

El café y las bebidas energizantes pueden 
resultar contraproducentes. Las consumimos 
y nos mantienen más alerta (no vital), 
pero luego de que pasa su efecto, el 
agotamiento es proporcional a la subida de 
energía que produjeron (estaremos doblemente 
agotado).

En Conclusión, el día a día puede ser 
agotador con tanto por hacer, pero 
tenemos distintas herramientas que facilitan 
o ayudar a nuestro cerebro a descansar y 
a funcionar mejor. Recuerda que cuidar de 
nosotros facilita un mejor rendimiento y nos 
lleva a cuidar de nosotros mismos.

Sabemos que muchas veces la ansiedad de 
un día lleno de trabajos no lleva a consumir 
café en exceso. ¿Qué tal si en vez de tomarnos 
2 tazas de café, solo nos tomamos una y un té 
verde? Los nutrientes contenidos en el té 
ayudan a alcanzar un estado de calma y 
disposición para trabajar. 

Recuerda
En Alianza Sodis tienes
espacios para relajarte e
incluso dormir un poco.

18
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SSTA.
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¿QUÉ SON LOS RESIDUOS?

Los residuos son aquellos productos, material o elemento que después de haber sido producido, 
manipulado o usado no tiene valor para quien lo posee y por ello se desecha.

Ahora, La adecuada separación de residuos en nuestras casas y lugar de trabajo, la reutilización de 
elementos aprovechables y el consumo responsable son muy importantes en términos ambientales 
porque contribuyen al uso de menos recursos naturales para la elaboración de materias primas, a la 
generación de energía y la producción de abonos que sirven para enriquecer nuestros suelos. Si 
logramos reincorporar residuos y cambiamos nuestros hábitos podemos disminuir la contaminación 
en el aire, el suelo y, por supuesto, en la estructura ecológica principal.

Aprendamos a
manejar los residuos
solidos.
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¿COMO PODEMOS REALIZAR UNA ADECUADA SEPARACION DE 
RESIDUOS SOLIDOS?

Los residuos generados se deben disponer en los puntos ecológicos, los cuales cuentan con los 
siguientes colores de caneca:

Alianza Sodis cuenta con 15 puntos ecológicos distribuidos en las diferentes áreas de la compañía 
ubicados en puntos estratégicos con el fin de cumplir la cobertura y garantizar la cercanía al punto de 
generación de residuos.

Que esperas para separar los residuos adecuadamente y así contribuir al cuidado del medio ambiente.

¡Reciclemos! en ALIANZA SODIS: 
es suma de esfuerzos

El medio ambiente es 
responsabilidad de todos.

¡CUIDALO!

 

RESIDUOS NO
APROVECHABLES

Papel higiénico
Servilletas

Papeles y cartones
contaminados con

comida
Papeles

Metalicos

RESIDUOS
APROVECHABLES

Plástico
Cartón
Vidrio
Papel

Metales

RESIDUOS
ORGÁNICOS

APROVECHABLES
Restos de comida

Desechos
agrícolas
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¡La magia de los nuevos
comienzos y nuevas 
oportunidades!

Actualmente vivo con mi esposa y tengo 4 her-
mosos hijos los cuales son mi mayor mo vación
para salir adelante, gracias a ellos también por 
que los triunfos son de nuestra familia. 

Edgar Antonio Ospina Montoya de 39 años se en-
cuentra actualmente desempeñando el cargo de 
instructor, luego de 5 años de pertenecer
pañía donde estuvo en diferentes rutas en el cargo
 de conductor.
Mi historia comienza el 3 de agosto del 2018 como 
conductor afiliado a la empresa ALIANZA SODIS y 
a los 6 meses pasé a la flota propia ruta F1 desem-
peñando mis funciones a cabalidad, en el 2019 fuí 
promovido a conducir uno de los vehículos insig-
nia  de la compañía como lo son los ``padrones”; 
esta oportunidad se dio gracias a mi buen com-
portamiento laboral, en donde destaco que la
disciplina es lo más importante. Gracias a Dios en
el laborado como conductor nunca tuve 
algún de accidente, manteniendo orgullosa-
mente un desempeño con altos y bajos, pero 
siempre dando lo mejor.  

En el año 2021 tuve la inicia a de empezar
a prepararme para aspirar a un cargo más alto
para así crecer profesionalmente; ser un ejemplo
para mis hijos y mi familia que son mi gran pilar.
estoy muy agradecido con Sodis por todo el
aprendizaje que nos inculcan en nuestro día a
día, hoy puedo decir que gracias a esta empresa
he mejorado hasta mi presentación personal,
inculcándonos no solo conocimiento si no
valores que nos hacen mejor persona tanto en 
el trabajo como en nuestro hogar.

Leslie Marín
Directora de Gestión Humana 

Tú eres Sodis.

a la com-
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Seguridad Física.

El significado de la seguridad es muy antiguo. 
Desde los principios de la humanidad, el 
hombre ha escudriñado en la necesidad de 
protección, de proteger su entorno y de 
todos los elementos que lo integran. A 
medida que pasaba el tiempo y la conducta 
humana inició a verse inmersa en conductas 
delictivas, se vió la necesidad de dar origen al 
concepto de seguridad. La seguridad es una 
necesidad básica de los seres humanos que 
se enfoca a la protección de las personas y 
propiedades.

Para nuestra compañía es muy importante 
que sus funcionarios y colaboradores, así 
como las personas que nos visitan a diario 
gocen de un ambiente de seguridad y 
convivencia adecuado. Y la pregunta que 
surge a partir de esta afirmación es: ¿cómo 
lograr un ambiente seguro?
Para responder esta pregunta se debe tener 
en cuenta diversas variables que aporten 
para lograrlo, con la premisa que la seguridad 
no es responsabilidad de la Jefatura de 

Seguridad Física únicamente sino depende 
del compromiso de todos; debemos marchar 
juntos hacia el logro del objetivo de 
implementar una cultura de la seguridad, 
civismo y legalidad, que redunde en esa 
sensación de bienestar que se siente al 
interior de nuestro portal.

cualquier herramienta o equipo debe ser 
reportado al equipo de seguridad para 
evitar inconvenientes al momento de 
salir. Estas medidas buscan la protección 
de los activos corporativos y de las 
pertenencias de nuestros 
colaboradores. Cualquier equipo, 
herramienta o repuesto que vaya a salir 
de las instalaciones del Portal, deberá 
tener su respectivo documento de 
soporte y será requerido por el personal 
del equipo de seguridad.

Todas las medidas implementadas y 
próximas a implementar, serán 
socializadas y tendrán como fin 
primordial generar esa confianza en 
nuestros colaboradores, asociados y 
visitantes que, al entrar a nuestro portal, 
tienen garantizada su seguridad y que se 
vive una cultura de civismo corporativo 
necesaria para el buen funcionamiento 
de la organización.   
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Seguridad Física.

La función de la empresa contratista en 
seguridad y los auxiliares de control logístico 
es coadyuvar a lograr estas condiciones, y 
debe entenderse que su función y trabajo es 
primordial como la de cualquier otra área, 
para el logro de la misión corporativa. 
Debemos seguir sus indicaciones y aceptar 
las recomendaciones y solicitudes que nos 
hagan.  A continuación, se esbozará algunos 
procedimientos que se han implementado o 
retomado, para que los conozcamos y 
apliquemos. 

1. En el ingreso al Portal, se esta 
requiriendo el porte del carnet corporativo 
como requisito para el ingreso, como 
método de validación, identificación y 
confirmación de la identidad de nuestros 
funcionarios y que en cualquier evento puede 
ser verificado con la exigencia del 
documento de identidad por parte del 
guarda de seguridad de la empresa 
contratista. Esto nos permite evitar 

suplantaciones o ingreso de personas ajenas 
a nuestra compañía que pretendan realizar 
alguna clase de afectación o acto delictivo.   

2. En los filtros de ingreso tanto al Portal 
como al área de mantenimiento, se está 
realizando un registro a los bolsos, morrales y 
paquetes de todas las personas que ingresen 
o salgan de las instalaciones. Es necesario 
recordar la prohibición del ingreso de 
sustancias estupefacientes, bebidas 
alcohólicas, armas de fuego o 
cortopunzantes, explosivos, materiales 
radioactivos o inflamables. Igualmente, 
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cualquier herramienta o equipo debe ser 
reportado al equipo de seguridad para 
evitar inconvenientes al momento de 
salir. Estas medidas buscan la protección 
de los activos corporativos y de las 
pertenencias de nuestros 
colaboradores. Cualquier equipo, 
herramienta o repuesto que vaya a salir 
de las instalaciones del Portal, deberá 
tener su respectivo documento de 
soporte y será requerido por el personal 
del equipo de seguridad.

Todas las medidas implementadas y 
próximas a implementar, serán 
socializadas y tendrán como fin 
primordial generar esa confianza en 
nuestros colaboradores, asociados y 
visitantes que, al entrar a nuestro portal, 
tienen garantizada su seguridad y que se 
vive una cultura de civismo corporativo 
necesaria para el buen funcionamiento 
de la organización.   
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Seguridad Física.
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cualquier herramienta o equipo debe ser 
reportado al equipo de seguridad para 
evitar inconvenientes al momento de 
salir. Estas medidas buscan la protección 
de los activos corporativos y de las 
pertenencias de nuestros 
colaboradores. Cualquier equipo, 
herramienta o repuesto que vaya a salir 
de las instalaciones del Portal, deberá 
tener su respectivo documento de 
soporte y será requerido por el personal 
del equipo de seguridad.

Todas las medidas implementadas y 
próximas a implementar, serán 
socializadas y tendrán como fin 
primordial generar esa confianza en 
nuestros colaboradores, asociados y 
visitantes que, al entrar a nuestro portal, 
tienen garantizada su seguridad y que se 
vive una cultura de civismo corporativo 
necesaria para el buen funcionamiento 
de la organización.   

Aldemar Hernandez 

Jefe de Seguridad Física
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¡Hola a todos!
Soy Prudencio, colaborador 
de Alianza Sodis. He tenido 
un cambio de look ¿Te gusta?

Estoy ansioso por trabajar 
contigo, juntos llevaremos a la 
empresa al siguiente nivel. 
¡Gracias por darme la bienve-
nida a bordo!

Cooperemos para construir 
una cultura de seguridad 
mediante la formación de 
nuestros colaboradores y la 
revisión constante de las polí-
ticas de seguridad de la em-
presa.
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Antes Ahora
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Entretenimiento
Sopa de letras Laberinto

Encuentras las 9 diferencias

Sudoku
1

2

- Alianza Sodis
- Avances
- Barranquilla
- Buseton

- Carretera
- Carroceria
- Direccion
- Llantas

- Logros
- Mo vacion
- Operaciones
- Padrones
- Peaton

No: 20 / Enero - Abril 2023

27




