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Conducción eficiente.
Consejos prácticos y muy sencillos

que facilitarán tu operación.

Nuevo cuadro de honor.
Siempre resaltamos la labor de todo

nuestro equipo.

VAMOS POR MÁS.
25 nuevos buses llegan a nuestra flota, 
con nueva imagen y nueva tecnología
amigable con el medio ambiente. 

Barranquilla se prepara para modernizar
el transporte urbano de la ciudad, con la
implementación del Sibus.

SEGUIMOS 
AVANZANDO.



Cordial

Equipo editorial.
mente

Con esta nueva editorial le damos vida nuevamente a nuestra revista 
Notisodis.

Enviamos un afectuoso saludo a todos nuestros colaboradores, quienes día a 
día brindan lo mejor de si para cumplir con la misión de nuestra compañía. 

En la revista notisodis podrás encontrar noticias relevantes, nuevos avances,  
menciones y demás relacionados con la compañía. 

Disfruta de esta nueva editorial y entérate de como vamos avanzando en 
Alianza Sodis. 
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Sodis más cerca

Juan Carlos Calderón Gómez
Gerente General

“Tú no inspiras a tus equipos
mostrándoles lo grandioso

que eres. Tú los inspiras
enseñándoles lo grandiosos

que son ellos”
Robyn Benincasa

Es en este contexto que me gustaría dirigirme a 
ustedes en nombre de la Junta Directiva, y de mí 
mismo.

En primer lugar, queremos agradecerles todo lo 
que aportaron desde su posición en la compañía 
para afrontar la crisis que vivimos en el 2020 (pan-
demia). ‘’Su compromiso marcó la diferencia’’.

Es importante resaltar que contamos con un 
equipo de trabajo que nos respalda ante cual-
quier situación. Por esta razón, seguimos avan-
zando y vamos por más; es por esto que Alianza 
Sodis es la compañía número uno en transporte 
colectivo urbano en la ciudad de Barranquilla, 
servicio especial e intermunicipal si no contara 
con la calidad humana de quienes hacen parte 
de ella.

Su crecimiento a lo largo de estos años está a la 
vista de todos desde las instalaciones hasta la 
modernidad de nuestra flota que marca una 
gran diferencia. 

Hoy los invitamos a seguir trabajando en equipo, 
creyendo y creciendo en la compañía, nuestra 
misión y visión nos caracteriza, por esta razón, 
nuestro compromiso es seguir trabajando en pro 
de nuestros colaboradores y seguir brindándo-
les lo mejor.

Un saludo fraternal a la familia Alianza Sodis.
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Seguimos avanzando

25 nuevos diseños de buses HINO EURO V 
están rodando en la ciudad, amigables con el 
medio ambiente. Estos vehículos llegan a la 
compañía con la finalidad de seguir innovando y 
creciendo en nuestro parque automotor y los 
trae Alianza Sodis para la ruta Makro.

Los nuevos vehículos con los cuales cuenta la 
compañía son modelo 2023, producen cero emi-
siones al medio ambiente debido que, busca 
disminuir la concentración de gases contami-
nantes y ayuda a mejorar la calidad del aire.

El uso de los vehículos EURO V no es solo un 
avance tecnológico para la compañía, también 
es un desarrollo enfocado en ayudar a disminuir 
la contaminación ambiental que afecta la calidad 
de vida de la población.

Los vehículos tienen 10 metros de largo, sillas y 
espacios amplios, además poseen rampa para 
usuarios con movilidad reducida.

Estos vehículos llegan para reforzar la ruta Makro 
que inicia en el Aeropuerto Internacional Ernes-
to Cortissoz, toma la 30 hasta el puente de 
Simón Bolívar, sube por toda la Circunvalar, hasta 
la entrada a Makro, toma la 53, hasta la 98 donde 
dobla para bajar por la 51B hasta el Centro 
Comercial Viva, allí cruza a la izquierda buscando 
nuevamente la 53 por donde sube hasta la 
Circunvalar nuevamente y de regreso por la 30 al 
Portal de Alianza Sodis

25 Nuevos
Llegan a nuestro parque automotor

buses
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Seguimos avanzando

¿Qué es el SIBUS?

Barranquilla 
se prepara.
Modernización del  transporte urbano 
de la ciudad con la implementación 
del Sibus.

Una herramienta de recaudo, control y 
comunicaciones; además, un software que 
tiene conectado unos equipos que van a 
bordo de los vehículos, donde se conocerá 
el posicionamiento del bus, cumplimiento 
de ruta y permitirá el pago electrónico.

En construcción de ciudades inteligentes el 
Área Metropolitana de Barranquilla en con-
junto con empresas del transporte público 
colectivo avanza la implementación del 
SIBUS, con cerca del 80% en la ejecución del 
proyecto que le apuesta al recaudo electró-
nico, control de flota y comunicaciones; esto 
con el fin de generar grandes beneficios 
para los usuarios del transporte público 
colectivo. 

Este proyecto tiene como finalidad integrar 
todas las empresas de transporte urbano de 
la ciudad, por medio de un sistema inteli-
gente que permitirá saber la ubicación del 
vehículo, además de contar con un botón de 
pánico que ayudará a disminuir el hurto a 
conductores en los vehículos y permitirá me-
jorar la experiencia de viaje de los usuarios.

Para este proceso se seleccionó como aliado 
tecnológico a Metro de Medellín, que 
tendrá a su cargo la operación y manteni-
miento del nuevo sistema. 

La implementación del sistema se instalará 
en 3.060 buses urbanos que operan en el 
territorio metropolitano para lograr el 100% 
de los buses urbanos de la ciudad.
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Tú eres Sodis

Adalberto Pupo
“Un súper papá V.I.P”

Empezar a trabajar en Sodis Vip ha sido un reto 
para Adalberto Pupo, quien es padre soltero de 
una hermosa niña quien es la luz de sus ojos, 
Amy Pupo de 7 años de edad.

A sus 30 años se ha caracterizado por ser un 
hombre valiente, que ha sacado a su madre e 
hija adelante a pesar de las adversidades, siem-
pre manteniendo la visión de querer brindarles 
un mejor futuro. 

Adalberto ha vivido 16 años en el barrio urbani-
zación Calamari junto con su madre quien siem-
pre lo ha motivado y ayudado debido que, ade-
lantarse a la vida en su adolescencia lo llevo a 
madurar más rápido que todos los de su edad, 
puesto que debió asumir la responsabilidad de 
ser padre soltero a corta edad.

Día a Día Adalberto se desvive por su hija, es un 
padre amoroso, ejemplar, el ayuda a Amy en sus 
tareas del colegio, le encanta jugar con ella y 
llevarla al parque, se preocupa porque a ella no 

le falta nada y a Amy se le nota en su mirar 
cuanto amor tiene por su papá. 

Este súper papá lleva laborando Sodis VIP hace 
3 años y dice estar muy agradecido con la 
empresa porque le abrió las puertas y le dio la 
oportunidad de desempeñarse como conductor 
de servicio especial, además ha podido brindar-
le bienestar a su familia, estabilidad económica y 
sacar adelante a su hija en sus estudios.

Adalberto agrega que el laborar en Sodis VIP ha 
contribuido mucho en su proyecto de vida, su 
primer logro cumplido fue construirle y adecuar-
le a su hija una habitación con todas las comodi-
dades para que ella pudiese jugar y estudiar; 
logro que llevo a cabo y se siente muy orgulloso; 
hoy Amy tiene su habitación cómoda con Aire 
Acondicionado y TV. 

Su meta y propósito para este 2022 es iniciar el 
proceso de compra de vivienda para su hija.
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Modelo operacional
“Caja única”

De tu interés

La caja única es un modelo de gestión centralizada 
óptimo para las empresas de transporte urbano 
colectivo, su conformación da unos lineamientos de 
operación estándar que permite que los parámetros 
sean iguales para todos garantizando una operación 
organizada en donde cada uno de los actores cum-
plen sus responsabilidades y obtienen unos benefi-
cios en donde prima el servicio al usuario.

Los equipos son asignados a las rutas con un 
patrón organizado de capacidades (# de sillas, 
tipología y tamaño)

Los ingresos provenientes de los pasajeros entran 
a un fondo común.

Los ingresos se distribuyen de forma equitativa 
de acuerdo al número de viajes realizados.

Cumplimientos de horarios de servicios y/o 
despachos.

Cumplimiento de controles satelitales.

Cumplimiento del uso adecuado del sistema de 
conteo de pasajeros (esto se define a través del 
análisis de la información en el DFS)

Cumplimiento del plan de rodamiento asignado.

Cumplimiento de los promedios definidos en 
cada recorrido según el horario (hora pico / hora 
valle)

¿Cómo funciona?

Reglas para ofrecer el servicio.

Evitar malas prácticas de operaciones dentro de 
la mal llamada guerra del centavo.

Aumentar la demanda de viajes en el transporte 
público, mediante la prestación de un servicio 
optimo a los usuarios.

Mejorar los ingresos de los conductores mante-
niendo una distribución equitativa de lo recauda-
do por el grupo.

Mantener un óptimo uso de los recursos a través 
de los recorridos definidos en kilómetros según 
plan de rodamientos.

Conductor opere con todo el bienestar requeri-
do, teniendo en cuenta que los ingresos son 
iguales para todos, si cumplimos las reglas y polí-
ticas definidas.

Óptimo cuidado de los vehículos debido a que el 
conductor debe ir concentrado en su labor cum-
pliendo recorridos en las rutas definidas.

Beneficios



Edier Joven
Conductor Ruta Riomar

Eider Fajardo
Conductor Ruta 46

Ever Salas
Conductor Ruta F1

Fabian Carreño
Conductor Ruta B15

Royman Martinez Samuel Avila
Conductor Ruta 46

Santander Pantoja
Conductor Ruta 46

Wilson Mejia
Conductor Ruta Juan Mina

Jhon Guerra
Conductor Ruta Riomar

Jorge Estrada
Conductor Ruta B16

Fredys Mestra
Conductor Ruta F1

Henrry Romero
Conductor Ruta Juan Mina

Jorge Marrugo
Conductor Ruta Juan Mina

Jose Baca
Conductor Ruta Makro Conductor Ruta Makro

Juan Mejia

Julio Monsalvo

Ladin Castro
Conductor Ruta Soledad 2000

Nelson Carmona
Conductor Ruta Riomar

Orlando Alba
Conductor Ruta Makro

Oscar Ruiz
Conductor Ruta B15

Ricardo Calle

Rommy Fontalvo
Conductor Ruta Soledad 2000

Conductor Ruta F1

Conductor Ruta Soledad 2000

Conductor Ruta Soledad



Eder Arias
Conductor

Edwin Noya
Conductor

Harold Vera
Conductor

Juan Amaris
Conductor

Luis Polo
Conductor

Manuel Suarez
Conductor

Paulo Morales
Conductor

Yesith Martes
Conductor

Andres Escorcia
Conductor

Brayan Dominguez
Conductor

Yeison Vasquez
Conductor

“Si todos avanzamos juntos, 
el éxito llegará solo”. 

Henry Ford

Servicio Especial
vip
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Salga sin acelerar. No es necesario pisar el acele-
rador al arrancar: consume combustible innece-
sariamente. La electrónica del vehículo regula las 
condiciones del encendido.

La 1ª, solo para salir. Utilice la primera para iniciar 
la marcha, sin abusar del acelerador. Ponga 
segunda marcha tras dos segundos o 5-6 metros 
recorridos.

Anticipe el cambio. Acelere de forma progresiva, 
sin pisar el pedal a fondo. En motores diesel 
cambie entre las 1.300-2.000.

Marchas largas. Utilice marchas largas a bajas 
revoluciones el mayor tiempo posible. Pero sin 
riesgos: debe mantener siempre el control sobre 
el vehículo y tener capacidad de respuesta.

Velocidad constante. Conduzca a una velocidad 
lo más uniforme posible, sin acelerar ni frenar 
innecesariamente. Así el desperdicio de energía 
y combustible queda limitado.

Modere la velocidad. No sólo por seguridad: el 
aumento de la velocidad implica un aumento 
mucho mayor del consumo de combustible y 
hace que este se dispare.

Anticipación y previsión. Mantener la distancia 
de seguridad para anticiparse a los imprevistos 
también hace nuestra conducción más eficiente. 
Y, por supuesto, más segura.

Use el freno motor. En las deceleraciones, levan-
te el pie del acelerador y deje rodar el vehículo 
con la marcha engranada. El motor actuará 
como freno y el consumo será cero. Si es posible, 
deténgase sin reducir de marcha.

Pendientes. En las subidas, conviene retrasar –en 
lo posible– la reducción de marchas y acelerar 
ligeramente. En las bajadas es más eficiente 
circular en marchas largas y rodar por inercia, 
evitando siempre cualquier situación de riesgo.

Conducción
eficiente.
Consejos prácticos y muy sencillos
que debes tener en cuenta.

1.

 
2.

 

3.

 4.

5.

6.

7.

8.

9.

Federich Cassiani
Conductor Sodis VIP

Mantenimiento
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Mejoras tu técnica de conducción.

Reduces la emisión de CO2.

Reduces el nivel de contaminación acústica.

Ahorras en el consumo de combustible, lo 
que se traduce en un ahorro de dinero a largo 
plazo.

Tu vehículo necesitará menos mantenciones 
en mantenimiento.

Conducción más responsable.

Reduces tu nivel de estrés durante tus trasla-
dos.

Aportas a la seguridad vial.

¡Mejor es posible!Mantenimiento

“La verdadera meta es 
superarte a ti mismo cada día”. 

Cuando hablamos de “conducción eficiente” 
hacemos referencia a que debemos conducir 
nuestro vehículo de forma inteligente con la fina-
lidad de reducir el consumo de combustible y 
ser amigables con el medio ambiente. En 
Alianza Sodis buscamos que todos nuestros 
conductores apliquen las mejores técnicas por 
eso, te damos unos consejos importantes que 
debes seguir.

Algunos beneficios que te brinda el comenzar a 
conducir de manera eficiente:
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Ser para hacer.

¡Juntos es mejor!
Una persona con un corazón hermoso siempre 
está feliz y despreocupada porque sabe cómo 
afrontar los problemas de la vida. No solo supera 
los obstáculos de la vida, sino que también inspira 
a otros a ser positivos y los motiva a querer y 
buscar la grandeza de quienes somos.

Mi Nombre es Stephany Diaz, coach, Facilitadora 
en Procesos de cambio y Transformación y tam-
bién Fundadora de la empresa ASER. Para mi hoy 
es un honor poder pertenecer a esta gran familia 
como lo es Alianza Sodis, empresa líder en Barran-
quilla y Colombia, donde sobresale su gran visión 
por el progreso. 

Hoy llego a la revista NotiSodis para acompañar a la 
empresa en su visión humana sobre sus empleados, 
a crear estrategiasque nos inviten e impulsen a con-
seguir objetivos, pero esta vez será desde el SER.

El mundo se encuentra en un momento sin prece-
dentes en la historia donde el hacer se nos lleva 
gran parte de la vida, y con la vida me refiero a 
nuestra VITALIDAD como seres que somos. Gran 
parte de la crisis en que vivimos hoy en dia es 
porque nos olvidamos del SER, de quienes somos. 
Si no sabemos quiénes somos y que queremos, 
difícilmente llegaremos a nuestra meta. 

Para eso estamos aquí, para crear guías de ruta 
donde compartiremos estrategias que potencia-
licen quienes somos y nos guíen a nuestro lugar 
de destino.

Este espacio, entre otros, lo utilizaremos para 
compartir educación, que si ponemos en práctica 
seguramente enriquecerá tu vida, tus habilida-
des, tus sueños y permitirá que vivas de una 
manera más segura y tranquila. Y es que la vida



es de quien la vive. En el dia a dia nos encontra-
mos con personas positivas, negativas, enérgicas, 
flojas etc. 

Cada una de esas condiciones las creamos en 
nuestro interior y si ponemos en práctica algunos 
de los temas que tocaremos aquí, seguramente 
comenzarás a ver hermosos cambios en tu vida. 
Siento pertinente abrir e Inaugurar este gran 
espacio con esta gran reflexión:

``Nuestros pensamientos definen quiénes somos, 
dan forma a la vida que vivimos e inspiran los 
sueños que soñamos y crean las realidades que 
logramos. Nuestros pensamientos son eleccio-
nes... en nuestras manos para hacer. Que poda-
mos recordarnos todos los días: YO SOY LO QUE 
PIENSO  , recordando el amable y afectuoso con-
sejo de Señor Dyer sobre su impacto: “Te con-

viertes en lo que piensas todo el día, y esos días 
finalmente se convierten en tu vida”.

Elige hacer de tu vida una que esté llena de gran 
belleza, logros, sabiduría, cariño y generosidad 
que, al final de los días, puedas proclamar con 
orgullo y alegría: ¡Sin remordimientos! Viví mi 
vida al máximo. Disfruta de tu magnífico viaje y sé 
más de lo que jamás soñaste que podrías ser... 
cada día, cada minuto, cada segundo. La vida es 
tan preciosa.

¡Haz que sea una gran vida! Pasa tan rápido.

Espero esta sesión sea de gran motivación y 
aprendizaje, y poder llevarnos a reconocer que 
somos una gran familia, que todos necesitamos 
de todos, y a medida que trabajemos juntos, 
creceremos juntos también. 
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somos una gran familia, que todos necesitamos 
de todos, y a medida que trabajemos juntos, 
creceremos juntos también. 
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Seguridad vial

“Cuido mi vida,
soy un buen peatón”.

¡Seamos buenos
peatones!

Todos somos peatones, esta es la forma natu-
ral de moverse del ser humano. 

La mayor parte de nuestros días cumplimos 
muchas de nuestras actividades caminando. 
Incluso para llegar a nuestra bici, al transpor-
te público, o a nuestro vehículo particular, lo 
hacemos como peatones.
 
Por esto tenemos la responsabilidad de 
cuidarnos y cuidar a los otros. 

LOS PEATONES SOMOS LOS ACTORES 
VIALES MÁS VULNERABLES YA QUE, AL 
INTERACTUAR CON LOS DEMÁS MODOS 
DE TRANSPORTE, TENEMOS UN MAYOR 
GRADO DE EXPOSICIÓN.

A continuación, te damos algunas recomen-
daciones para ser buenos peatones en nues-
tra empresa y aprender que nuestra ciudad se 
conoce mejor caminando:

Al caminar dentro de la empresa ten en 
cuenta usar los senderos peatonales, esto 
nos garantiza un paso seguro en las instala-
ciones de ella. Del comportamiento de cada 
uno de nosotros depende lo agradable, 
segura y cómoda que pueda llegar a ser. 
Caminar es una actividad que mejora nuestra 
calidad de vida. Por ello, te invitamos a que 
camines. Escoge caminar siempre que 
puedas.
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Entretenimiento
Sopa de letras Mega laberinto

Encuentras las 8 diferencias

- Velocidad
- Conducción
- Peatones
- Visión

- Vitalidad
- Tranporte
- Senderos 
  peatonales

- Ruta
- Pago electrónico
- Parque automotor

Sudoku
1

2



 AGRADECIMIENTOS
Juan Carlos Calderón 

Gerente General 

Angie Avendaño 
Analista de Comunicaciones

Stefany Diaz 
CEO Ser para hacer 

Andres Fonseca 
Director de Operaciones 

Maryleth Diaz
Directora de Mantenimiento 

Katherine Diaz
Jefe de Servicio Especial  

Yeison Rodriguez 
Seguridad Vial

Cogollo Comunicaciones
Edición y Maquetación


